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NOMBRE DE USUARIO SOLICITANTE

DEPENDENCIA/AREA DE USUARIO SOLICITANTE

CARGO/ROL DE US!

UARIO SOLICITANTE

HISTORIA DE USUARIO # 2 (HU2)

Candidato, Consejero candidato, Administrador

COMO

QUIERO Actualizar lista de valores de puntos de atencidn- Informacion bascia candidato - Seccién 2

PARA Seleccionar los puntos de atencién actualizados

PRECONDICIONES NA

PRIORIDAD TITULO CRITERIOS DE ACEPTACION OBSERVACIONES

1- Ala lista de valores actuales que se encuentra en el

-CENTRO DE ENCUENTRO UNIDAD PARA LAS VICTIMAS -

-CENTRO DE ENCUENTRO UNIDAD PARA LAS VICTIMAS -

Actualizar lista de valores de
1 puntos de atencién-
Informacién béscia candidato

-MANZANA RAFAEL URIBE por MANZANA RAFAEL URIBE

campo "Punto de atencién"
a) Adicionar las siguientes opciones :
CHAPINERO

BOSA
-MANZANA ANTONIO NARINO
-MANZANA BARRIOS UNIDOS
-MANZANA CIUDAD BOLIVAR-ECOPARQUE
- MANZANA ENGATIVA-EL CAMINO
- MANZANA KENNEDY-LAGO TIMIZA
- MANZANA SUBA-LA GALAGO TIMIZA

2- Cambiar las siguientes opciones:
-AGENCIA DE EMPLEO- CARRERA 13 por AGENCIA DE
EMPLEO- CARRERA 13 # 27-00 edif Bochica local 12

URIBE

Las opciones adicionadas deben insertarse en orden
alfabetico y en maydscula sostenida. Las opciones de
cambio deben ser escritas en mayuscula sostenido.

La validacion debe ser la misma sin importar el usuario (rol) que
realice el proceso de modificacion o creacion de la hoja de vida del

candidato.

lista de valores

de puntos de atencién

Lista

“ Informacion basica

96.3%

Residencia

Coiam

suga

AMBERES

UDAD BOLIVAR

IDENTIFACION DE LOS CRITERIOS DE ACEPTACION BAJO HISTORIAS DE USUARIO

NOMBRE USUARIO QUE

¢SON CLAROS LOS CRITERIOS DE
HISTORIA DE USUARIO € 2
ACEPTACION? OBSERVACIONES ACEPTA: FIRMA
- 7
HU2 sl YOLIMA ELIZABETH LOPEZ - i
£ —opc 3 /_

Si algun criterio de aceptacion ES AMBIGUO Y SU SOLUCION NO EXISTE EN LA APLICACION, significa que debe construirse nuevas historias de usuario para dar cumplimiento a las

expectativas del cliente

Palabras clave:



Como: Rol del usuario final

Quiero: Objetivo del software o aplicativo
Para: Resultado del software o aplicativo INDICE
Prioridad: Orden dado a cada proceso

Titulo: Hace referencia al médulo u opcién que se desea realizar o modificar ej.: crear un indicador.

Regreso

Criterios de aceptacion: hoja de ruta que gufa al equipo sobre lo que se espera lograr.



